
 
 
 
 

Bewerbungsbogen für den Mittelstandspreis 2010 

 

Wir freuen uns sehr, dass Sie sich um den Mittelstandspreis für soziale Verantwortung 2010 

bewerben möchten. 

Ihre Zeit ist kostbar. Deshalb haben wir den Aufwand zum Ausfüllen des vorliegenden 

Bewerbungsbogen so gering wie möglich gehalten. Meist sind Antworten vorgegeben und Sie 

müssen nur ankreuzen. Etwas ausführlicher wird es bei der Beschreibung des sozialen 

Engagements Ihres Unternehmens.  

i 

Gerne können Sie der Bewerbung Ihr Engagement erläuternde Dokumente, Fotos, Flyer, 

Presseartikel beifügen. Aber bitte KEINE ORIGINALE einschicken, die Sie zurückerhalten 

möchten.  

Das beigefügte Informationsblatt gibt Ihnen zu den mit einem      markierten einzelnen Fragen 

und Rubriken weitere Erläuterungen und Anregungen. Mehr Infos finden Sie auch unter: 

 www.mittelstandspreis-bw.de.  

Und noch etwas. Selbstverständlich werden alle Ihre Daten vertraulich behandelt und 

ausschließlich im Rahmen dieses Wettbewerbs verwendet. 

 

EINLADUNG 

Mit Ihrer Bewerbung ist gleichzeitig Ihre Einladung zur Preisverleihung am 30.6.2010 um 

18.30 Uhr im Haus der Wirtschaft in Stuttgart verbunden. Denn unabhängig davon, ob sich die 

Jury für Ihre Bewerbung entscheidet, Ihr Unternehmen wird in jedem Falle als sozial 

engagiertes Unternehmen mit einer Urkunde ausgezeichnet. Wir freuen uns auf Ihr Dabei 

sein. 

 

GUTES TUN UND DARÜBER REDEN 

Für die Präsentation Ihres Unternehmens bei der Preisverleihung und die anschließende 

Dokumentation des Mittelstandspreises 2010 benötigen wir Ihr Unternehmenslogo in 

druckfähiger Qualität von mindestens 300 dpi. Bitte fügen Sie dieses auf einer CD Ihrer 

Bewerbung bei oder schicken Sie es per Email  an: mittelstandspreis@bo.drs.de . 

 

Ihnen ein herzliches Danke und schon jetzt viel Erfolg! 

Ihr Team des Mittelstandspreises  
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Die vorliegende Bewerbung besteht aus zwei Teilen:  

 

1. Angaben zum Unternehmen und Ihrem Sozialpartner(n) 

2. Informationen über das soziale Engagement Ihres Unternehmens 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung bis zum 07. März 2010 (Eingangsdatum) an: 

Diözesancaritasverband Rottenburg-Stuttgart 

Andrea Hacker  

Strombergstraße 11, 70188 Stuttgart 

Tel: 0711 / 26331147, Fax: 0711 / 26331115    

oder online an: hacker@caritas-dicvrs.de 

Teil 1: Angaben zum Unternehmen & dem Sozialpartner 

i 
Name des Unternehmens:       

Rechtsform und Sitz:        

Anschrift:           

            

Ansprechpartner:         

Funktion:         

Telefon:         

E-Mail:          

 

Unternehmensbeschreibung / Kernkompetenzen: 

 

 

 

 

Arbeitnehmeranzahl insgesamt:    
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i 

i 

 

    <20 Arbeitnehmer              >20 Arbeitnehmer <150             >150 Arbeitnehmer <500 

(genaue Anzahl: _______ ) 
 
 
Landesteil  

 Baden 
 Württemberg 

 
 
Branche:  

 Handwerk 
 Industrie 
 Handel und Verkehr 
 Gastronomie 
 IT 
 Dienstleistung (z.B. Unternehmensberatung, Banken, Versicherungen) 
 Land- und Forstwirtschaft 
 Freie Berufe 

 

Sonstiges:       

 
 
Haben Sie sich bereits beim Mittelstandspreis beworben?  

 Nein, unser Unternehmen nimmt das erste Mal am Wettbewerb teil. 
 2007 
 2008 
 2009  

 

Ihr Sozialpartner:  

Name des Sozialpartners:         

Ansprechpartner beim Partner:       

Funktion:          

Anschrift:          

           

Telefon:          

E-Mail:           

 
 

                                                 
 Sozialpartner können soziale Organisationen, Vereine, gemeinnützige Einrichtungen, Schulen etc. sein, 
die von Ihrem Unternehmen unterstützt werden.  
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Falls Sie weitere Sozialpartner unterstützen, bitten wir Sie, diese hier aufzuführen:  
 
Name des 2. Sozialpartners:        

Ansprechpartner beim Partner:       

Funktion:          

Anschrift:          

           

Telefon:          

E-Mail:           

 
 

Name des 3. Sozialpartners:        

Ansprechpartner beim Partner:       

Funktion:          

Anschrift:          

      

Telefon:          

E-Mail:           

 

Name des 4. Sozialpartners:        

Ansprechpartner beim Partner:       

Funktion:          

Anschrift:          

      

Telefon:          

E-Mail:           



 
 
 
 

 

Teil 2: Angaben zum sozialen Engagement Ihres Unternehmens 

Bitte beschreiben Sie Ihr soziales Engagement auf maximal einer ½ DIN A4 Seite.  

Stichworte, auf die Sie gerne eingehen können: Vision und Inhalt Ihres Engagements? Gründe für 

Ihren Einsatz? Wem hilft das Engagement? (z.B. Kinder, Senioren etc.) Besonderheiten bzw. hat Ihr 

Projekt Vorbildfunktion? 
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Wann haben Sie Ihr soziales Engagement gestartet?    _______________________ 

 

Soll Ihr soziales Engagement auch weiterhin fortführen?  

 Ja       
 Nein 

i  
Was bringen Sie in Ihr soziales Engagement mit ein?  

 Materielles bzw. Sachleistungen (Geld, Unternehmensräume, Fuhrpark, etc.)     
 Immaterielles bzw. Ideelle Leistungen (Mitarbeiterengagement, Know-how, Zeit, etc.) 

 
Wer wirkt aktiv an Ihrem sozialen Engagement mit?  

 MitarbeiterInnen 
 KundenInnen 
 Lieferanten 
 Sonstige:       

 
Wo entstand die Idee für Ihr soziales Engagement? 

 Im Unternehmen selbst 
 Beim Sozialpartner 
 Beide 

i 
 Sonstige       

 
Welche sozialen Ziele werden mit Ihrem Engagement verfolgt?  
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i 
 
 
Welche unternehmerischen Ziele werden mit Ihrem Engagement verfolgt? 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

i 
 

Überprüfen Sie, inwieweit Sie die oben genannten Ziele erreichen? 

 nein 
 ja und zwar wie folgt:  

 

 

 

 

 

 

 

i 
 

Berichten Sie über Ihr soziales Engagement?  

Wenn ja, wo und in welcher Form? 

(bitte entsprechendes Anschauungsmaterial und „Screenshots“ beifügen) 

 

 in der Zeitung  
 auf der Homepage  
 in Flyern, Prospekten, Jahresberichten etc.  
 auf sonstige Weise  

 

 

VIELEN DANK und VIEL ERFOLG! 
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